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Profil Perusahaan
PT INHUTANI II

KATA PENGANTAR

PT INHUTANI Il merupakan Anak Perusahaan BUMN Perum Perhutani bergerak dibidang
kehutanan yang mempunyai pengalaman dalam bidang jasa kehutanan meliputi program
pemerintah Pembangunan Model Unit Manajemen Hutan Meranti (PMUMHM) di
Kalimantan Selatan dan Kalimantan Barat, Rehabilitasi Hutan dan Lahan (RHL) di
Kalimantan Selatan, Kalimantan Barat dan Kalimantan Timur/Utara serta kegiatan
Rehabilitasi DAS sebagai kewajiban IPPKH di Kalimantan Barat, Kalimantan Tengah dan
Kalimantan Selatan.

Profil Perusahaan ini disusun untuk mewujudkan transparansi dalam pengelolaan usaha
yang dilaksanakan oleh manajemen PT Inhutani Il.

Hasil yang kami harapkan atas penyusunan Profil Perusahaan ini disamping
penyebarluasan informasi tentang PT Inhutani Il, adalah masukan-masukan guna
penyempurnaan pengelolaan PT Inhutani Il ke depan.

Jakarta,  Oktober 2018
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. KEADAAN UMUM

A. Sejarah PT Inhutanill

PT inhutani I adalah Badan Usaha Milik Negara yang didirikan pada tanggal 12
Nopember 1575 berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor : 32 Tahun 1974 yang
merupakan hasil likuidasi dari PN. Perhutani Kalimantan Selatan dan Proyek Khusus
Pontianak.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah No. 73 Tahun 2014 tanggal 17 September 2014,
dinyatakan bahwa seluruh saham negara pada PT Inhutani l} dialihkan dari Negara Ri
kepada Perum Perhutani, sehingga bersama-sama PT Inhutani yang lain (PT Inhutani
L, lil, IV dan V) dan Perum Perhutani telah terbentuk perusahaan holding. Perum
Perhutani  ditunjuk  oleh  Pemerintah  sebagai  induk-holding, dan
PT Inhutani i s/d V sebagai anak perusahaan.

B. Susunan Komisaris dan Direksi

Susunan Komisaris ditetapkan dalam Keputusan Sirkuler Para Pemegang Saham PT
Eksploitasi dan Industri Hutan 1l tanggal 25 Juli 2017, adalah :

8 KOMISATS .voviiviieiniccinrciire i cneneeent. Bambang Soepijanto

Susunan Direksi ditetapkan dalam Keputusan Sirkuler Para Pemegang Saham PT
Eksploitasi dan Industri Hutan |l tanggal 8 Januari 2018, adalah :

e  PLT Direktur ..oocoeeeee v : Natalas Anis Harjanto
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D. Alamat Perusahaan

A. Kantor Pusat

JI. Tebet Timur Raya No. 7, Jakarta 12820
Telpon : (021) 829057, 8350862

Fax  :(021) 8352468

E-mail : inhutani2@gmail.com

CP : Marwanto — 0878 8593 2878
B. Kantor Unit Usaha/Perwakilan :

o Kalimantan Barat :

JI. Abdurrahman Saleh No. 35, Pontianak.
Telpon : (0561) 746094, 764831
Fax : (0561) 746094.
CP : Hery Suwarto — 0813 5212 1778
o Kalimantan Timur
JI. Markisa No.7, Samarinda.
Telpon : (0541) 201005
Fax : (0541) 735100
CP : YP. Kurniawan — 0812 564 5337
o Kalimantan Selatan
Stagen, Kotabaru, Pulau Laut.
Telpon : (0518) 23479
Fax : (0518) 23480
CcpP : Usmandojo — 0811 503039
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Il. ViSI, MiSI, BUDAYA KERJA & SISTEM NILAI

A. Visi & Misi

Visi : PT Inhutani Il sebagai Anak Perusahaan BUMN sektor
kehutanan mempunyai visi : “Menjadi perusahaan kehutanan
yang berdaya saing dan memberikan nilai tambah yang
berkelanjutan”.

Misi : PT Inhutani [l mempunyai misi perusahaan sebagai
berikut :

1,
Z,

e

Mengelola pengusahaan hutan secara lestari.

Mewujudkan nilai tambah dari setiap satuan pengusahaan
hutan (hutan alam, hutan tanaman, agroforestry dan bio energy).

Mengembangkan kepemimpinan dan SDM yang profesional, budaya perusahaan,
serta sistem yang efisien.

Penggerak perubahan dalam meningkatkan kesejahteraan dan peradaban bagi
masyarakat desa hutan.

B. Budaya Kerja

Budaya PT Inhutani Il dirumuskan dengan akronim “SPIRIT” yang memiliki makna
sebagai berikut :

8

Semangat, artinya adalah setiap karyawan dalam melaksanakan tugasnya harus
bersikap antusias (sepenuh hati) guna memperoleh hasil yang terbaik yang
dilandasi rasa kebersamaan, kekompakan dan persaudaraan membangun
perusahaan sesuai visi dan misi perusahaan

Profesional adalah berpikir konseptual, merencanakan, mengorganisir dan
mengendalikan setiap pekerjaan secara sistematis dan logis dalam mengambil
keputusan.

Inovatif adalah berfikir cerdas dan memiliki ide-ide serta terobosan baru seiring
dengan perkembangan jaman dengan mengoptimalkan sumberdaya yang dimiliki
untuk mendapatkan nilai tambah.

Responsible adalah setiap tindakan yang dilaksanakan oleh setiap karyawan
dalam menjalankan tugas dilandasi dengan rasa tanggungjawab yang tumbuh dari
dalam diri sendiri.

Improvement adalah berbenah diri dan bangkit dari ketinggalan dilandasi
semangat untuk terus melakukan perbaikan menjadi perusahaan yang sehat dan
terus bertumbubh.

Tangguh adalah kemampuan yang dimiliki setiap insan PT Inhutani Il untuk
membangun perusahaan yang handal dan mampu bersaing di era globalisasi,
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sikap pantang menyerah dan mampu mengatasi semua halangan dan rintangan
secara handal.

C. Sistern Nilai

Tata nilai yang menjadi ciri dan karakter dasar insan PT Inhutani [l adalah “EKF” yang
maknanya sebagai berikut :

1. Etika adalah menjunjung tinggi norma-norma yang berlaku di masyarakat serta
menjalankan bisnis yang jujur dan bertanggung-jawab.

2. Komunikatif adalah membangun dan mengembangkan hubungan yang baik serta
komunikasi efektif dengan setiap jajaran lingkup perusahaan dan instansi terkait
sesuai dengan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

3. Fleksibel adalah kemampuan karyawan untuk tetap fokus dan luwes pada hal
yang paling penting dan kreatif dalam menyelesaikan pekerjaannya.

Itl. AREAL KERJA

Areal kerja PT Inhutani |l secara keseluruhan merupakan Hutan Produksi (HP), baik hutan
alam maupun hutan tanaman seluas 329,141 ha di Propinsi Kalimantan Selatan,
Kalimantan Timur dan Kalimantan Utara.

Areal kerja tersebut diperoleh melalui perijinan/Izin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu

(IUPHHK) yang terdiri atas Hutan Alam (IUPHHK-HA) dan Hutan Tanaman (IUPHHK-HT)
dengan rincian :

1. Areal kerja IUPHHK-HA seluas 232.875 ha, terdiri dari :
a. IUPHHK-HA Pulau Laut di Kabupaten Kotabaru, Kalimantan Selatan
b. IUPHHK-HA Malinau di Kabupaten Malinau, Kalimantan Utara
¢. IUPHHK-HA Sei Tubu di Kabupaten Malinau, Kalimantan Utara
d. IUPHHK-HA Sei Semamu di Kabupaten Malinau, Kalimantan Utara

2, Areal kerja WPHHK-HT seluas 96.266 ha, terdiri dari :
a. IUPHHK-HT Pulau Laut di Kabupaten Kotabaru, Kalimantan Selatan
b. [UPHHK-HT Senakin di Kabupaten Kotabaru, Kalimantan Selatan
c. UPHHK-HT Tanah Grogot di Kabupaten Paser, Kalimantan Timur

Untuk mengerjakan tugas-tugas dari Pemerintah/Kementerian/Pemda, terdapat Unit
Manajemen Keproyekan yang terletak di Kalimantan Barat, Kalimantan Selatan dan
Kalimantan Utara.
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IV. KEGIATAN POKOK

A. Kegiatan

Sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1974, Akte Pendirian (Akte Notaris
Kartini Mulyadi, SH) Nomor 77 tanggal 12 Nopember 1975, dan Akte Perubahan
Anggaran Dasar terakhir (Notaris Nanda Fauz lwan, SH K.Kn) Nomor 13 tanggal 12
Agustus 2008, tujuan dan kegiatan usaha Perusahaan Perseroan PT Eksploitasi dan
Industri Hutan 11 disingkat PT Inhutani Il adalah :

1. PT Inhutani Il turut melakukan usaha di bidang kehutanan serta optimalisasi
pemanfaatan sumberdaya perseroan untuk menghasilkan barang dan/atau jasa
yang bermutu tinggi dan berdaya-saing kuat serta mengejar keuntungan guna
meningkatkan nilai perseroan dengan menerapkan prinsip-prinsip perseroan
terbatas.

2. Untuk mencapai maksud dan tujuan di atas, PT Inhutani Il melaksanakan kegiatan
usaha utama sebagai berikut :

o Pemanfaatan hasil hutan kayu hutan alam

o Pemanfaatan hasil hutan kayu hutan tanaman

o Jasa kehutanan (rehabilitasi hutan dan lahan)

o Pengembangan usaha (agroforestry, trading, dan lain-lain)

3. Selain kegiatan usaha utama di atas, perseroan dapat melakukan kegiatan usaha
dalam rangka optimalisasi pemanfaatan sumberdaya yang dimiliki untuk biofuel,
carbon trade, pertambangan, pendidikan dan penelitian, perkebunan, prasarana
telekomunikasi dan sumberdaya energi, serta pengusahaan sarana dan prasarana
yang dimiliki perusahaan.

B. Dokumentasi Kegiatan
1. Hutan Alam

Pengelolaan hutan alam menggunakan sistem
silvikultur Tebang Pilih Tanam Indonesia (TPTI),
meliputi unit Malinau, Sei Tubu dan Semamu.
Untuk areal vyang tegakannya kurang,
menggunakan sistem silvikultur multi-sistem
(unit Pulau Laut).

Pengelolaan hutan mengikuti prinsip
Pengelolaan Hutan Produksi Lestari (PHPL). Saat
ini telah diperoleh sertifikat PHPL untuk unit Malinau, Semamu dan Sei Tubu
dengan nilai BAIK.

v HAN

YKAN SERTIFINAT et Serbi

PT. INHUTANI Il UNIT SEI SEMAMU

SN Mt Mo ST w3860 tapgat £ Comtar 3461
Lue Aval § 7175 W

-
Frosen e ars

Pradikat BAIK
=
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2

3.

Hutan Tanaman

Dalam rangka meningkatkan produktivitas lahan hutan, perbaikan hidro-orologis,
pemenuhan bahan baku kayu bulat serta penyerapan tenaga kerja, PT Inhutani Il
membangun hutan tanaman dengan sistem silvikultur intensif / Tebang Habis
Permudaan Buatan (THPB) dengan jenis fast growing species, seperti Acacia
mangium, Eucalyptus pellita. Untuk menjamin kelangsungan dan ketahanan
usaha, PT Inhutani Il melakukan diversifikasi dengan jenis karet.

Saat ini telah diperoleh sertifikat PHPL untuk unit Pulau Laut (Kalimantan Selatan)
dan unit Tanah Grogot (Kalimantan Timur) dengan nilai BAIK.

Ouai- v KAN el VAN
SERTIFIKAT SERTIFIKAT

PENGELOLAAN U PRODUKSE LESTAR)

R R A e
P INHUTANE H UNIT PULAU LAUT
sax

Industri

Untuk memperoleh nilai tambah kayu
bulat, PT |Inhutani Il telah merintis
pemanfaatan kayu hutan tanaman Acacia
mangium menjadi kayu gergajian dan kayu
olahan lainnya sebagai alternatif kayu
pertukangan.

Industri penggergajian terletak di Semaras,
Pulau Laut.
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4. Pengembangan Usaha
Dalam rangka menyikapi dinamika dunia usaha PT Inhutani Il telah
bertransformasi bisnis. Untuk itu Manajemen telah mengambil kebijakan di luar
busines as usual. Salah satu upaya tersebut antara lain dengan pengembangan
usaha yang berbasis : Kompetensi, Sumber Daya Hutan, Optimalisasi Aset dan
Trading.

o Kompetensi

PT Inhutani Il telah mendapat kepercayaan
untuk melaksanakan proyek Pemerintah
dalam pembangunan hutan dan rehabilitasi
lahan, sebagaimana tersebut di bawah :

e Pembangunan Model Unit Manajemen
Hutan Meranti (PMUMHM)

Realisasi PMUMHM Kalsel :

Tahun 2003 . r e s an s 404,07 ha
Tahun 200D i i mssrsnertssnsasnvasssss s 432,24 ha
TARUN 2005 .o reere s e s seers s s s e sanseesessaneeeesnnees 642,53 ha
TAIRIE 200D w0000 00 G i iiismsse s s e s e s K RS s P S YS 572,38 ha
TARUN 2007 . b eb e e sne s e sneasnnnaas 930,18 ha
Tahun 2008 ......cccuieiiiiiiieiiiiiiiieiiieiesieiereiresiseeeseresseeraeseeanesanseas 736,98 ha
JUMIBN s S R R 3.718,38 ha

Realisasi PMUMHM Kalbar :

Tahun 2003 ... e sar e e rre s s are e ar e e an s 180,00 ha
T ATTUIEN 20 it cuniieiinsiui s s Ame s s A A SRR SR A S R BASBRLS: 320,00 ha
i 120016 — 437,00 ha
TAhUN 2006 ... er e s e s s e s srneasreees 392,45 ha
JLE= 101715 990 7 ORI SO 602,75 ha
Tahun 2008 ......cceeeieiiiieisiiesiiee it e isiri e i s eeseisesn e eenseeessneseanses 418,00 ha
SOOI s svonmvonins iunmmsnss T AR RN 2.350,20 ha
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¢ Rehabilitasi Hutan Lindung/ Gerhan

Luas (Ha)
No Tahun Kalsel Kalbar Kaltim
1 2007 3.000 1.000 -
2 2009 = 1.000 -
3 2010 3.000 1.164 -
4 2011 - 1.600 -
5 2013 1.300 1.000 700
Jumlah 5.300 6.764 700

Untuk tahun 2014 dan 2015 tidak ada lagi

9@!,;&:..;,;;;"‘“ kegiatan Po (penanaman), hanya ada kegiatan
s PR R, pemeliharaan, yaitu 2014 seluas 3.000 ha
SENSETAM RS, KUTRBARY TREDH 113 i
L. SENGAIAM .. (Kalsel, Kalbar, Kaltim), dan tahun 2015 seluas
IR A Hal .
shasm ERATLMOL 3.000 ha (Kalsel, Kalbar, Kaltim).

MRKTIALA  cBMYAR
SSMBERDARA -DIFR 028 IS EASTIO
PELAKSANA T, WHUTAN 1 (Pacssrn)

e Bina Lingkungan dan Pelestarian Alam / BLPA (Sinergi BUMN)

No Tahun Luas (Ha) Lokasi
1 2012 300 Kalbar
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¢ Rehabilitasi Daerah Aliran Sungai/ IPPKH

Permenhut No. P87/Menhut-11/2014 tgl 29 september 2014 Tentang
Pedoman Penanaman Bagi Pemegang lzin Pinjam Pakai Kawasan Hutan
dan Rangka Rehab DAS.

Permen LHK no. P.89/MENLHK/SETJEN/KUM.1/11/2013 tanggal 22
November 2016 tentang Pedoman Penanaman Bagi Pemegang Izin Pinjam
Pakai Kawasan Hutan dalam Rangka Rehab DAS

No IPPKH ) Keterangan
2016| 2017 | 2018 |Jumlah
1| PTADARO INDONESIA 304 304 |Tahura, Kalsel
2 | PTADARO INDONESIA 308 308 |Tahura, Kalsel
3 | PTANEKA TAMBANG, Tbk 300 300 |HL Padang Tikar, Kalbar
4 | PTBORNEO INDOBARA 252 252 |Abirau, Kalsel
5 | PTBORNEO INDOBARA 300 300 |Artain, Kalsel
6 | PTMARUWAI COAL 172 172 |Bahitom, Kalteng
7 | PT MARUWAI COAL 290 290 |Cangkang, Kalteng
8 | PTMARUWAI COAL 251 251 |Nono Kliwon, Kalteng
304 [ 1,160 f 713 | 2,177

05132017
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O

Sumberdaya Hutan

Karet
Sejak tahun 2011, PT Inhutani Il melakukan pembangunan hutan tanaman

jenis karet dalam rangka diversifikasi. Sampai dengan 2015 sudah terealisasi
seluas £ 2.000 ha.

Akasia

PT Inhutani Il melaksanakan pembangunan hutan tanaman Acacia mangium
sejak tahun 1986/1987. Saat ini sudah memasuki daur ke 3, dan terus
melaksanakan pembangunan HTI.

Optimalisasi Aset dan Trading

Selain Kompetensi dan Sumber Daya Hutan, PT Inhutani Il juga melakukan
pengembangan usaha berupa optimalisasi aset dan trading. Optimalisasi aset
berupa pemanfaatan aset-aset perusahaan PT Inhutani il baik berupa lahan
maupun bangunan, dan saat ini telah dirintis bekerjasama dengan Pemerintah
Kabupaten Kotabaru maupun dengan swasta nasional. Sedangkan Trading
mencakup hasil hutan maupun non hutan dan agro industri.

| '-f’aagﬁ- buifan Kayu &bikan §

{ Sumber Daya |

® | Pemanfaatan Kawasan |
Hutan 4 ]

Karet, kelapa
sawit dll

g o P.e:mafaaiér; APL
| '  Arealindustri

{perluasan industri)

| Optimalisasi

Aset

mw
<
[}
L]
2
=
m
00
=
(1]
0
=
i)
)
c
7}
(a8

Kompetensi

Trading

| Hasil Agroforestry,
komoditi lain

Pengembangan Usaha PT Inhutani II
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